Zatacznik Nr 3

do Regulaminu organizacji i realizacji
szkoleh w MOPS w Ptocku

ARKUSZ INDYWIDUALNEJ OCENY SZKOLENIA

Temat szkolenia

Formy szkolenia (zaznacz wtasciwe):

[] Konferencja [JSeminarium [] Kurs [] Warsztat  []Inne, jakie...............

Metody szkolenia (zaznacz wtasciwe):
[ wyktad Instruktaz [J warsztat [ Omawianie przypadkéw (case study)
O] Gry symulacyjne O] Inscenizacja ] wideo interaktywne

L 1NN, JAKIE...cvervevereeee et seeese e sss e s ses s snanes



Prosze o przyznanie punktow , zaznaczajgc odpowiednie pole (0-ocena najstabsza, 10-ocena
najwyzsza)

Program i Metody

Zdobycie nowej wiedzy 0|1|2|3|4|5|6|7|8|9]10
Uzyskanie nowych umiejetnosci 0(1]2|3|4|5[6|7[8]9]10
Metody szkolenia, rytm pracy i Srodki dydaktyczne 0(1]2|3|4|5(6|7[8]9](10
Przydatnos$¢ na obecnym stanowisku 0|1|2|3|4|5|6|7|8|9]10
Przydatnos$¢ w dalszej karierze zawodowej 0|21|2|3|4|5|6|7|8]|9]10
Organizacja

Lokalizacja miejsca szkolenia, mozliwos¢ dojazdu 0|1|2|3|4|5|6|7|8|9]10
Warunki pracy: sala, wyposazenie, oswietlenie, itp. 0|1|2|3|4|5|6|7|8|9]10
Rozplanowanie zaje¢ w czasie 0|1|2|3|4|5|6|7|8|9]10
Wyzywienie O Niedotyczy [0 |1|2|3|4|5|6|7|8|9]10
Zakwaterowanie O Niedotyczy |0 |1|2|3|4|5(6|7([8]9]|10
Jednor‘odnosc grupy (0-grupa bardzo zréznicowana, 10- ol1l213lalslel71s!9l10
grupa jednorodna)

OCENA WYKLADOWCY

Skala oceny: od 0-ocena najstabsza do 10-ocen najlepsza. Prosze o podanie nazwiska wyktadowcy
oraz przyznanie punktow, zaznaczajgc odpowiednie pole. Dla kolejnych wyktadowcow prosze ankiete
powielié.

UWAGA: Jesli Pani/Pan nie pamieta nazwiska wyktadowcy, prosze podaé temat prowadzonych
przez niego zajec.

Znajomos¢ tematu, przygotowanie merytoryczne 01 2 3 45 6 7 8 9 10

Umiejetnos¢ przekazania tresci i sprzyjajacy klimat do
012 3 456 7 8 9 10
wspadlnej pracy

Stopien realizacji programu 01 2 3 45 6 7 8 9 10

Propozycje

Jakich zagadnien brakowato zdaniem Pani/Pana na tym szkoleniu? Prosze podac trzy najwazniejsze




Jakie ogdlne uwagi ma Pani/Pan do odbytego szkolenia?



