Zasitek pielegnacyjny

Zasitek pielegnacyjny przystuguje:

1)
2)

3)

niepetnosprawnemu dziecku;

osobie niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 roku zycia, jezeli legitymuje sie
orzeczeniem 0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci;

osobie, ktéra ukonczyta 75 lat na podstawie art. 16 ust. 2 ustawy z dnia 28 listopada
2003 r. o swiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2018 r. poz. 2220 z pdzn. zm.), zwanej
dalej ,ustawg".

Zasitek pielegnacyjny przystuguje takze osobie niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 roku zycia,
legitymujacej sie orzeczeniem o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci, jezeli
niepetnosprawnos¢ powstata w wieku do ukoriczenia 21 roku zycia.

Zasitek pielegnacyjny przystuguje:

1.

obywatelom polskim,

2. cudzoziemcom:

a. do ktorych stosuje sie przepisy o koordynacji systemow zabezpieczenia

spotecznego, jezeli wynika to z wigzgcych Rzeczpospolitg Polskg umow
dwustronnych o zabezpieczeniu spotecznym,

przebywajgcym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie zezwolenia na
pobyt staty, zezwolenia na pobyt rezydenta diugoterminowego Unii Europejskiej,
zezwolenia na pobyt czasowy udzielonego w zwigzku z okolicznosciami, o ktorych
mowa w art. 127 lub art. 186 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. 0
cudzoziemcach (Dz. U. z 2018 r poz. 2094 ), lub w zwigzku z uzyskaniem w
Rzeczypospolitej Polskiej statusu uchodzcy lub ochrony uzupetniajgcej, jezeli
zamieszkujg z cztonkami rodzin na terytorium Rzeczypospolitej Polskigj,
posiadajgcym karte pobytu z adnotacjg "dostep do rynku pracy”, z wytgczeniem
obywateli panstw trzecich, ktorzy uzyskali zezwolenie na prace na terytorium
panstwa czionkowskiego na okres nieprzekraczajgcy szesciu miesiecy, obywateli
panstw trzecich przyjetych w celu podjecia studiéw lub pracy sezonowej oraz
obywateli panstw trzecich, ktoérzy majg prawo do wykonywania pracy na podstawie
wizy.

d. przebywajgcym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej:

— na podstawie zezwolenia na pobyt czasowy, o ktérym mowa w art.139a ust.1
lub art. 1390 ust.1 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. 0 cudzoziemcach, lub

— W zwigzku z korzystaniem z mobilnosci krotkoterminowej pracownika kadry
kierowniczej, specjalisty lub pracownika odbywajgcego staz w ramach
przeniesienia wewngtrz przedsiebiorstwa na warunkach okreslonych w art.139n
ust.1 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach.

— jezeli zamieszkujg na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej z cztonkami rodzin, z
wytgczeniem cudzoziemcow, ktérym zezwolono na pobyt i prace na okres
nieprzekraczajgcy 9 miesiecy, chyba, ze przepisy o koordynacji systemow
zabezpieczenia spotecznego lub dwustronne umowy miedzynarodowe o
zabezpieczeniu spotecznym stanowig inaczej,

e. przebywajgcym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej:

— na podstawie zezwolenia na pobyt czasowy, o ktérym mowa w art.151 lub art.
151 b ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. 0 cudzoziemcach,

— na podstawie wizy krajowej w celu prowadzenia badan naukowych lub prac
rozwojowych,



— w zwigzku z korzystaniem z mobilnosci krétkoterminowej naukowca na
warunkach okreslonych w art. 156b ust.1 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. 0
cudzoziemcach,

— Z wylgczeniem cudzoziemcow, ktérym zezwolono na pobyt na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej na okres nieprzekraczajgcy 6 miesiecy, chyba, ze
przepisy o koordynaciji systemow zabezpieczenia spotecznego lub dwustronne
umowy miedzynarodowe o zabezpieczeniu spotecznym stanowig inaczej.

Zasitek pielegnacyjny nie przystuguje:

e 0sobie przebywajacej w instytucji zapewniajgcej catodobowe utrzymanie, tj. domu
pomocy spotecznej, miodziezowym osrodku wychowawczym, schronisku dla nieletnich,
zaktadzie poprawczym, areszcie sledczym, zaktadzie karnym, szkole wojskowej lub innej
szkole, jezeli instytucje te zapewniajg nieodpfatnie petne utrzymanie;

e 0sobie uprawnionej do dodatku pielegnacyjnego na podstawie przepisow ustawy z dnia
17 grudnia 1998 r. 0 emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych oraz
na podstawie innych ustaw,

e jezeli czionkowi rodziny za granica przystuguje swiadczenie na pokrycie wydatkow
zwigzanych z pielegnacjg osoby, na ktéra jest sktadany wniosek, chyba ze przepisy o
koordynaciji systemow zabezpieczenia spotecznego lub dwustronne umowy o
zabezpieczeniu spofecznym stanowig inaczej (art. 16 ust. 5a ustawy).

Osoba ubiegajgca sie jest zobowigzana niezwtocznie powiadomic¢ podmiot wyptacajgcy zasitek
pielegnacyjny o kazdej zmianie majgcej wptyw na prawo do zasitku pielegnacyjnego, w tym
réwniez o przypadku wyjazdu cztonka rodziny poza granice Rzeczypospolitej Polskiej.

Niepoinformowanie organu wiasciwego prowadzgcego postepowanie w sprawie swiadczen
rodzinnych o zmianach, o ktérych mowa powyzej, moze skutkowac powstaniem nienaleznie
pobranych swiadczen rodzinnych, a w konsekwencji - koniecznoscig ich zwrotu.

Zasady ustalania prawa do zasitku pielegnacyjnego:

Jezeli wniosek o ustalenie prawa do zasitku pielegnacyjnego zostanie ztozony w okresie 3
miesiecy, liczagc od dnia wydania orzeczenia o niepetnosprawnosci lub orzeczenia o stopniu
niepetnosprawnosci, prawo do tego $Swiadczenia ustala sie, poczgwszy od miesigca, w ktérym
ztozono wniosek o ustalenie niepetnosprawnosci lub stopnia niepetnosprawnosci (art. 24 ust. 2a
ustawy). W przypadku ztozenia wniosku o ustalenie prawa do zasitku pielegnacyjnego po uptywie
3 miesiecy, liczac od dnia wydania orzeczenia o niepetnosprawnosci lub orzeczenia o stopniu
niepetnosprawnosci, prawo do tego swiadczenia ustala sie, poczawszy od miesigca, w ktorym
ztozono wniosek ustalenie prawa do zasitku pielegnacyjnego.

Prawo do zasitku pielegnacyjnego lub swiadczenia pielegnacyjnego ustala sie na czas
nieokreslony, chyba ze orzeczenie o niepetnosprawnosci lub orzeczenie o stopniu
niepetnosprawnosci zostato wydane na czas okreslony. W przypadku wydania orzeczenia o
niepetnosprawnosci lub orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci na czas okreslony prawo do
zasitku pielegnacyjnego lub swiadczenia pielegnacyjnego ustala sie do ostatniego dnia miesigca,
w ktorym uptywa termin waznosci orzeczenia (art. 24 ust. 4 ustawy).

Prawo do zasitku pielegnacyjnego lub swiadczenia pielegnacyjnego ustala sie na czas
nieokreslony, chyba ze orzeczenie o niepetnosprawnosci lub orzeczenie o stopniu
niepetnosprawnosci zostato wydane na czas okreslony. W przypadku wydania orzeczenia o
niepetnosprawnosci lub orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci na czas okreslony prawo do
zasitku pielegnacyjnego lub $wiadczenia pielegnacyjnego ustala sie do ostatniego dnia miesigca,
w ktorym uptywa termin waznosci orzeczenia (art. 24 ust. 4 ustawy).



